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تعتَبـر الثورات ملاجئ تلجأ إليها الشـعوب عامة و 

الطبقات المضطهدة خاصة لتغيير الأوضاع السائدة من 

سيّء إلى حسن ، أو مقبولة على الأقل . و لعلّ الفساد 

المستشـري و المتمثّل في الاستئثار بالسلطة لخدمة 

المصالـح الضيّقـة لفئـة قليلـة علـى حسـاب مجمـوع الشـعب، والاسـتبداد المسـلّط علـى 

رقـاب الضعفـاء، وتكميـم الأفـواه المطالبة بحريـة التعبير، مـن أهم الأسـباب والعوامل في 

تفجيـر الثـورات، إن لـم نقـل أنّ الفسـاد هـو الفتيـل الأساسـي لإشـعال شـرارة الثـورة.  ولعلّ 

تعثّـر الثـورات فـي تحقيـق أهدافهـا يعود أساسـا إلى تمـرّس بارونات الفسـاد فـي قلاعهم 

الحصينـة التي أرسـوا قواعدها خلال أنظمة الفسـاد السـابقة التي أدّت إلى انـدلاع الثورات و 

تكـرّر الاحتجاجـات. فهؤلاء البارونـات وأذيالهم يحاولون بكل الوسـائل والسـبل تطويع الإعلام 

والقضـاء والمناهـج التربويـة وتعطيـل عجلـة التنميـة والتقليـل مـن مـوارد الدولـة باعتمـاد 

التهريـب روالتهـرّب الجبائـي وإثـارة النعـرات الطائفيـة والدينيـة لإفشـال مشـاريع وأهـداف 

الثـورة، ويمكـرون و تمكر الشـعوب على قول الشـابي »إذا الشـعب يومـآ أراد الحياة فلابد أن 

يسـتجيب القـدر ولابـد لليـل أن ينجلـي و لا بـد للقيد أن ينكسـر«.

" لا حصانة ولا حياد مع الفساد "
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تونس 
أحالـت الهيئـة بتاريـخ 12 أكتوبـر 2020 عـى السـيّد 

ختـم  بتونـس  الابتدائيـة  المحكمـة  لـدى  الجمهوريـة  وكيـل 

فسـاد  بشـبهات  يتعلـّق  ملـف  والتقـيّ في  البحـث  أعـال 

تنسـب لإطـار سـابق بـوزارة الصناعـة والمؤسسـات الصغـرى 

والمتوسـطة.

ويشـار إلى أن منطلـق أبحـاث في الملـف عريضة واردة 

عـى الهيئـة للإبـاغ عـن تجـاوزات وأخطـاء تـرفّ بديـوان 

الـوزارة المذكـورة وعدد من المنشـآت العموميـة الراجعة أليها 

بالنظـر ومنها: 

Á  الوطنيـة الشركـة  ميزانيـة  عـى  وظيفيـة  سـيارة  اقتنـاء 

لعجـن الحلفـاء والـورق بالقريـن ووضعهـا عـى ذمـة 

مـن  الشركـة  تعانيـه  مـا  رغـم  المذكـور  الإطـار  السـيد 

ماليـة. صعوبـات 

Á  تسـميات في مجالـس إدارة ببنوك ومؤسسـات مهمّة عى

خـاف الصيـغ والتراتيب الجـاري بها العمل

وأمـام جدّيـة التبليـغ بـاشرت الهيئـة أعـال البحـث 

والتقـيّ بالتنسـيق مع الجهـات المعنية لطلـب. توصّلت يوم 

20 جويليـة 2020 بتقريـر التفقديـة العامـة للـوزارة والـذّي 

أكّـد وقـوع التجـاوزات التاليـة :

Á  اقتنـاء الشركـة الوطنيـة لعجـن الحلفـاء والـورق لسـيارة

ذات قـوة جبائيـة 9خيـول لفائـدة الـوزارة بطلـب مـن  

الماليـة  الوضعيـة  رغـم صعوبـة  وذلـك  المعنـي،  الإطـار 

لتغطيـة  الخزينـة  مـن  الاقـتراض  إلى  ولجوئهـا  للشركـة 

المتأكـدة حاجياتهـا 

Á  إمضـاء رئيـس الديـوان عـى الطلـب عوضـا عـن السـيّد

الوزيـر وهـو مـا يمثـّل تضاربـا للمصالـح

Á  فتـح طلـب استشـارة لاقتنـاء سـيارات للشركـة ثـمّ يقـع

اقتنـاء سـيارة واحـدة فقـط وهو مـا يعني أن الاستشـارة 

برمتهـا كانـت موجهـة منـذ البدايـة لاقتناء سـيارة للإطار 

المذكور

Á  عـدم احـترام الـشروط القانونيـة المتعلقّـة بالاستشـارات

حيـث لم يقـع التنصيـص عـى قيمـة العـرض المـالي، كـا 

أنـّه تـمّ اختيـار السـيارة الأرفـع سـعرا 

Á  اسـتغال الإطـار المعنـي لمنصبـه بأن أمـر بوضع السـيارة

التـي ّاقتنتهـا الشركـة الوطنيـة لعجـن الحلفـاء والـورق 

عـى ذمّـة رئيس مدير عـام دون وجه حـق مخالفا بذلك 

التراتيـب والقوانـن المعمـول بها.

Á  إعـان وزارة الصناعـة والمؤسسـات الصغـرى والمتوسـطة

عن طلب عروض لاقتناء سـيارتن رسـميتن للسـيد كاتب 

سـيارات  أربـع  وعـدد  الديـوان  رئيـس  والسـيد  الدولـة 

وظيفيـة.، وقـد أفضت قواعـد المنافسـة إلى اختيار صنف 

مـن  السـيارات الرسـمية إلا أنّ الإطـار المذكـور  رفـض 

الصنـف علنـا بـأنّ طلـب العـروض غـر مجـدي 

Á  تسـميات في مجالـس إدارة ببنوك ومؤسسـات مهمّة عى

وجـه المحابـاة ودون توفرّ الشروط الدنيـا المطلوبة.

المهدية 
أحالـت الهيئـة بتاريـخ 23 سـبتمبر 2020 عـى السـيد 

وكيـل الجمهوريـة لـدى المحكمـة الابتدائيـة بالمهديـة ختـم 

أعـال البحـث والتقـيّ في ملـف يتعلـّق بشـبهة فسـاد مالي 

وإداري واختـاس أمـوال عموميـة منسـوبة لأحـدى مديـري 

المـدارس الابتدائيـة بالجهة. وانطلقـت أعال الهيئـة بتوصّلها 
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بإحالـة من السـيّد المتفقّـد العام الإداري والمالي بـوزارة التربية 

موضوعهـا إفـادة الهيئـة بمـآل أعـال التحـري في عـدد مـن 

التجـاوزات المنسـوبة لمديـر المدرسـة.

تـمّ  والتحـرّي  الاسـتقراء  لأعـال  الهيئـة  وبمواصلـة 

الوقـوف عـى سـوء الترف المـالي في مبالـغ مرصـودة لفائدة 

جمعيّـة المدرسـة طيلة فـترة إشرافه عى إدارة المدرسـة والتي 

تعـود إلى شـهر سـبتمبر 2016 وذلـك مـن خـال مـا يـي:

Á  الاحتفـاظ بقسـط مـن المبالـغ الماليّـة التـي قام بسـحبها

مـن الحسـاب الجـاري للمؤسسـة لتسـديد نفقـات شـخصية

Á  الإدلاء بوثائـق محاسـبية وفواتـر غر مسـتوفية للبيانات

المسـتفيد،  هويـّة  عـى  التنصيـص   كعـدم  والـشروط، 

وغيـاب إمضـاء المسـتفيد إضافـة إلى عدم وضـوح تواريخ 

العمليّـات وهـو مـا يجعلهـا نفقـات غـر مـبّررة 

كـا ورد بتقريـر التفقّد أيضا أن المدير قد أسـاء تسـير 

جمعيّـة المدرسـة وذلك من خال:

Á عدم تجديد الهيئة المديرة للجمعيّة واستكال تركيبتها

Á  الانفـراد بالتـرف المالي للجمعية ومخالفة طرق التسـير

بها المعمول 

Á  عـدم تحيـن دفـتر العمليّـات اليوميّـة للجمعيّـة حيـث

لم تسـجّل بـه أيـّة عمليّـة منـذ توليـه إدارة المدرسـة في 

2016 سـبتمبر 

Á  الاحتفـاظ بمبالـغ معاليـم التسـجيل دون تنزيلهـا لـدى

وكيـل المقابيـض بالمندوبيـة الجهويـّة للتربيـة بالمهديـة

Á  كـرة التغيّـب وتعطيـل السـر العـادي للمرفـق العام من

خـال عـدم الالتزام بسـاعات العمـل القانونية 

Á  تعطيل سر الخدمات بالمطعم المدرسي

Á .الاحتفاظ ببعض معدّات التدريس بمنزله

إحالات في علاقة بالتصريح 
بالمكاسب والمصالح:

قبلي 
أحالـت الهيئـة عـى السـيد وكيـل الجمهوريـة لـدى 

المحكمـة الابتدائيـة بقبـي شـكاية بخصـوص امتنـاع عضـوة 

بهيئـة مسـرّة لجمعيـة عـن التريـح بالمكاسـب والمصالـح 

طبقـا لمقتضيـات الفصل الخامـس من القانون عدد 46 لسـنة 

وبمكافحـة  والمصالـح  بالمكاسـب  بالتريـح  المتعلـّق   ،2018

الإثـراء غـر المـشروع وتضـارب المصالـح. وبعـد توصّـل الهيئة 

بمكتـوب مـن السـيّد وكيـل الجمهوريـة تمـّت الإفـادة بإحالـة 

الممتنعـة عـن التريـح عـى المجلـس الجناحـي مـن أجـل 

جريمـة الامتنـاع عـن التريـح بالمكاسـب والمصالـح.

المنستير 
أحالـت الهيئـة عـى السـيد وكيـل الجمهوريـة لـدى 

امتنـاع عضـو  بقبـي شـكاية بخصـوص  الابتدائيـة  المحكمـة 

بهيئـة مسـرّة لجمعيـة عـن التريـح بالمكاسـب والمصالـح 

طبقـا لمقتضيـات الفصل الخامـس من القانون عدد 46 لسـنة 

بالمكاسـب والمصالـح وبمكافحـة  بالتريـح  المتعلـّق   ،  2018

الإثـراء غـر المـشروع وتضـارب المصالـح. وتمـّت الإفـادة بعـد 

أنـّه  السـيّد وكيـل الجمهوريـة  الهيئـة بمكتـوب مـن  توصّـل 

صـدر حكـم ابتـدائي غيـابي يقضي بتخطئـة المتهّم بألـف دينار 

وحملـه للمصاريـف القانونيـة عليـه مـن أجـل الامتنـاع عـن 

التريـح بالمكاسـب والمصالـح.

إحالات على معنى أحكام الفصل 35 
من قانون الإبلاغ عن الفساد وحماية 

المبلغين

تونس
أحالـت الهيئـة عـى السـيد وكيـل الجمهوريـة لـدى 

المحكمـة الابتدائيـة بتونس شـكاية جزائية عـى معنى الفصل 

35 مـن القانـون عـدد 10 لسـنة 2017 المتعلـّق بالإبـاغ عـن 

الفسـاد وحايـة المبلغـن وذلـك اثـر إسـناد الهيئـة للحايـة 

لـوزارة  تابعـة  عموميـة  بمنشـأة  فسـاد  شـبهات  عـن  لمبلـغ 

انتقاميـة آلـت  لتدابـر  البحـري، وتعرضـه  الفاحـة والصيـد 

إلى عزلـه مـن عملـه، وذلـك رغـم مراسـلة الهيئـة للـوزارة في 

مناسـبتن إلا انـه لم يتـمّ تفعيل القرار إلى غايـة تاريخ الإحالة.

تونس 
 أحالـت الهيئـة عـى السـيد وكيـل الجمهوريـة لـدى 

المحكمـة الابتدائيـة بتونس شـكاية جزائية عـى معنى الفصل 

35 مـن القانـون عـدد 10 لسـنة 2017 المتعلـّق بالإبـاغ عـن 

الفسـاد وحايـة المبلغـن وذلـك تبعـا لإسـناد الهيئـة لحايـة 

لمبلغ عن شـبهات فسـاد بمنشـأة عمومية تابعة لوزارة الصحة، 
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تعـرضّ لمارسـات انتقاميـة تمثلّت في هرسـلته وتعطيل تنفيذ 

قـرار الإدمـاج الصـادر لفائدتـه، رغم أن الوزارة بـادرت بطلب 

تنفيـذ القـرار مـن خـال توجيـه مكتـوب للمنشـأة العمومية  

إلاّ أنّ المسـؤولن عنهـا امتنعـوا عـن تنفيـذ القـرار بحجّـة أنّ 

قـرار الإدماج ليسـت لـه تداعيـات مالية.

تفاعل القضاء مع إحالات الهيئة

قبلي
توصّلـت الهيئـة بمكتوب من السـيّد وكيـل الجمهورية 

لـدى المحكمـة الابتدائيـة بقلبـي مفـاده  فتح بحـث في الملفّ 

المحـال عليـه والمتعلقّ بشـبهة مخالفـة القوانـن والتراتيب في 

عاقـة بالتسـير المـالي بإحـدى المندوبيات الجهويـة بقبي.

يذكـر أنّ منطلـق أعـال الهيئـة كان بموجـب عريضـة 

مدعمـة بمؤيـدات مفادهـا وجـود شـبهة تجـاوزات قانونيـة 

تتمثـل في  بقبـي،  المـالي لمندوبيـة جهويـة  بالتسـير  تتعلـق 

عـاوة  وشروطـه،  التزويـد  إجـراءات  احـترام  عـدم  شـبهة 

عـى تجـاوزات تتعلـق بالتـرف في وصـولات الوقـود خـال 

السـنوات 2014، 2015، و2016 وفي مصاريـف إصاح وصيانة 

السـيارات الإداريـة .

وحيـال توفـّر قرائـن عـن جديـة التبليـغ تولـت الهيئة 

بتاريـخ 07 نوفمـبر2019 مراسـلة السـيد المنـدوب الجهوي في 

الغـرض. وبتوصّلهـا بردّ مـن مصالحه تبنّ عـدم وجود الوثائق 

التـي طلبتهـا الهيئة.

ثـمّ تولـت الهيئـة في مرحلـة ثانيـة مراسـلة السـيدة 

وزيـرة شـؤون المـرأة والأسرة والطفولـة وكبـار السـن، لطلـب 

نفـس الوثائـق، وقد تلقـت بتاريـخ 2020/06/18، مكتوبا من 

مصالحهـا أكّـد عـى وجـود عـدد مـن المخالفـات متعلقّـة بـ:

Á  مخالفـة التراتيـب المنطبقـة والأمر برف أمـوال عمومية

الفواتـر  تضمّـن  عـدم  خـال  مـن  قانـوني  سـند  دون 

المتعلقّـة بصيانـة السـيارة عن السـنوات 2014 و  2015و 

و2017  2016

Á  التزويـد دون المندوبيـة لمـن شـارك في طلـب  اسـتبعاد 

وجـه قانـوني وتعاملهـا مـع مـن لم يشـارك فيـه بالنسـبة 

لبعـض أوامـر بالـرف

Á  ،سـوء التـرف وتجـاوزات في عاقـة بوصـولات الوقـود

عـدد  يتضمـن  لا  الوقـود  وصـولات  توزيـع  فجـداول 

الوصـولات الممنوحـة والبعـض الأخـر يتضمـن تشـطيب 

وإضافـة تواريـخ رجعيـة وتوزيـع نفـس التاريـخ لنفـس 

عـدد الوصـولات لنفس الشـخص ولكـن بأرقام تسلسـلية 

مختلفـة لوصـولات 

Á  مخالفـة التراتيـب المنطبقـة وتحويل أمـوال عمومية دون

سـند قانـوني من خـال اقتنـاء معـدات ومـواشي وبضائع 

مختلفـة في إطـار مشـاريع تنمية ومنحهـا للمنتفعن عينا 

بعنـوان إعانـات اجتاعيـة والتعامـل مع مزوديـن بمبالغ 

بالـشروط  والتقيّـد  المنافسـة  إعـال  ماليـة مهمـة دون 

والإجـراءات القانونيـة المنظمّـة للـشراءات العمومية.

القيروان 
توصلـت الهيئـة بمكتوب من السـيّد وكيـل الجمهورية 

بالمحكمـة الابتدائيـة بالقـروان مفـاده توجيـه الملـفّ الـوارد 

الغابـات والمتعلـّق بشـبهة اسـتياء  حـارس  إدارة  عليـه إلى 

غابـات بولايـة القروان عـى ارض غابية واقتـاع أكر من 300 

. شجرة 

وانطلقـت الأبحـاث في هـذا الملـفّ بعد توصّـل الهيئة 

بتبليـغ مفـاده تعمّـد  حـارس غابـات  الاسـتياء عـى أرض 

غابيـة تمسـح هكتـارا ونصف عـاوة عى اقتاع أكـر من 300 

شـجرة صنوبـر وزرع أشـجار زيتـون عوضـا عنها.

أعـال  في  الهيئـة  انطلقـت  التبليـغ  جدّيـة  وأمـام 

البحـث والتقـيّ، وبمراسـلتها للجهـات المعنيـة توصّلـت بـردّ 

مـن  مصالـح المندوبيـة الجهويـة للفاحـة تؤكّد صحـة ما ورد 

في التبليـغ،  وانـه اثـر المعاينـة الميدانيـة التـي قـام بهـا أعوان 

دائـرة الغابـات بالقـروان ثبـت  تعمّـد حـارس غابـات قلـع 

عـدد مـن أشـجار الصنوبر   وتسـييج مسـاحة بشريط حجري 

وبعـض الأغصـان، والإدعّـاء أنّ والده المتوفّي يتـرف فيها منذ 

الخمسـينات.

تفاعل الجهات الإدارية مع طلبات 
الهيئة

وزارة الفلاحة والموارد المائية 
والصيد البحري

توصّلـت الهيئـة بردّ من مصالـح وزارة الفاحة والموارد 
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المائيـة والصيـد البحـري حول طلب معطيات بخصوص شـبهة 

الاعتـداء عـى منبـع عـن كائنـة بجبـل برينـو ضمـن المنطقة 

العسـكرية المغلقـة بمعتمدية فوسـانة من ولايـة القرين.

وتمـّت الإفـادة أن مصالـح الـوزارة انطلقـت في اتخـاذ 

الإجـراءات الازمـة والمتمثلّـة في تحريـر محـر مخالفـة مـن 

إلى  وتوجيهـه  للميـاه  العمومـي  الملـك  عـى  الاعتـداء  أجـل 

السـيد وكيـل الجمهوريـة لدى المحكمـة الابتدائيـة بالقرين 

.2020/10/20 بتاريـخ 

المندوبية الجهوية التربية بزغوان 

توصّلـت الهيئـة بـردّ مـن مصالـح المندوبيـة الجهويـة 

شـبهة  بخصـوص  معطيـات  طلـب  حـول  بزغـوان  للتربيـة 

الاسـتهاك المشـط للتيـار الكهربـائي بمدرسـة ابتدائيـة نتيجـة 

تسريب مدير المدرسـة سـلك كهربائي من المدرسـة إلى مسـكن 

تابـع لنائـب بالبرلمـان.

وتمـّت الإفـادة أنـّه عقـب التوصّـل بمراسـلة الهيئـة تمّ  

اتخـاذ الإجـراءات  التبليـغ، وتـمّ  فتـح بحـث وثبتـت صحـة 

الاداريـة المسـتوجبة والمتمثلّـة في إحالـة مديـر المدرسـة  عى 

مجلـس التأديب عاوة عى تسـليط  عقوبـة عليه من الدرجة 

الثانيـة تتمثـّل في »الرفت المؤقت لمدة شـهر مـع الحرمان من 

المرتـب«، كـا تـم إعفـاؤه من خطـة مدير مدرسـة.

الشركة التونسية للكهرباء والغاز

التونسـية  الهيئـة بـردّ مـن مصالـح الشركـة  توصّلـت 

شـبهة  بخصـوص  معطيـات  طلـب  حـول  والغـاز  للكهربـاء 

فسـاد تنسـب لموظـف تابع للشركـة تعمّد التاعـب بعدادات 

مبالـغ  مـن  للتخفيـض  الحرفـاء  ببعـض  الخاصـة  الاسـتهاك 

فواترهـم مقابـل حصولـه عـى مبالـغ ماليـة تدفـع لفائدتـه.

وتمـّت الإفـادة أنـّه تبعا لمراسـلة الهيئة  تـمّ فتح بحث 

في الغـرض وإجـراء مهـات رقابيـة ومعاينـات ميدانية صحبة 

عـدل منفـذ وخبر عـدلي لمجموعة مـن العـدادات الكهربائية 

وتـم إثرهـا رصد عدد مـن المخالفات ومنهـا التاعب المقصود 

بالعـدّادات، وتـمّ اتخـاذ الإجـراءات الازمـة والمتمثلّة في قطع 

التيـار الكهربـائي بالنسـبة لجميع المخالفن عـاوة عى تقديم 

شـكاية في الغـرض  إلى النيابـة العمومية.

غين عن 
ّ
في علاقة بحماية المبل
شبهات الفساد

توصّلـت الهيئـة بمكتـوب مـن مصالـح وزارة الداخليـة 

يتعلـّق باتخـاذ التدابـر الازمـة لتنفيـذ قـرار صـادر لفائـدة 

مبلـّغ يقـضي بإسـناده الحايـة الأمنيـة لـه   ولأفـراد عائلتـه، 

عـاوة عـى إسـناد الحايـة الأمنية كذلـك لفائدة »شـاهدة«. 

وكانـت الهيئـة قـد أصـدرت قـرارا في إسـناد الحايـة 

لمبلـّغ بعـد ثبـوت تعرضّـه إلى عديـد المارسـات الانتقاميـة 

والمتمثلـة في المراقبـة اللصيقـة والماحقة والترهيـب والتهديد، 

وكيـل  إلى  منسـوبة  فسـاد  شـبهات  عـن  إباغـه  إثـر  وذلـك 

مجمـع شركات. وصاحـب 

إعلام في علاقة بالتصريح بالمكاسب 
والمصالح ومكافحة الإثراء غير 

المشروع

الأشـخاص  الفسـاد  لمكافحـة  الوطنيـة  الهيئـة  تعلـم 

لواجـب  والخاضعـن  التونسـية  البـاد  خـارج  المتواجديـن 

يتـمّ،  التصاريـح  قبـول  أن  والمصالـح  بالمكاسـب  التريـح 

في غيـاب إمكانيـة حضورهـم قبـل نهايـة الآجـال القانونيـة 

للتريـح مـن خـال إرسـال التصاريـح مرفقـة بنسـخة مـن 

بطاقـة الهويـة )بطاقـة تعريـف وطنيـة أو جـواز سـفر( عـبر 

البريـد مضمـون الوصـول في ظـرف مغلـق يحمـل عبـارة »لا 

يفتـح إلا مـن طـرف المرسـل إليـه«، علـا وأنـه لا يتـم قبـول 

الالكـتروني. البريـد  عـبر  التصاريـح 

استشارة
توصّلـت الهيئـة بطلـب استشـارة من عضـوة بجمعية 

حـول إمكانيـة التمتـّع بعقـد الخدمـة المدنيـة التطوّعيـة مـع 

جمعيـة في حـن أنّ لكـم صفـة عضـو بالهيئـة المديـرة لنفـس 

الجمعيـة، وقـد تضمّـن ردّ الهيئـة عـى الاستشـارة مـا يي:

الهيئـة المديـرة للجمعيـة بعقـد  انتفـاع عضـو  يعـدّ  

الخدمـة المدنيـة مـع نفـس الجمعيـة متعـارض مـع أحـكام 

المرسـوم عـدد 88 لسـنة 2011 المتعلـق بتنظيـم الجمعيـات 

كـا يتعـارض مـع أحـكام الفصـل4  مـن القانـون عـدد 46 

لسـنة 2018 المتعلق بالتريح بالمكاسـب والمصالح ومكافحة 

بالتـالي  يمكـن  ولا  المصالـح  وتضـارب  المـشروع  غـر  الإثـراء 

انتدابـه للعمـل بالجمعيـة في إطار عاقة شـغلية بمقتضى عقد 

الخدمـة المدنيـة.
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وزارة التربية قصد ضبط قائمة في الأشخاص الخاضعن 

لواجب التريح.

مراسلة وزارة الصحة لمدّ الهيئة  بقائمة المؤسسات  �

تحت الإشراف.

مراسلة وزارة التجهيز ووزارة التنمية والاستثار  �

والتعاون الدولي حول التصاريح الغر مكتملة والأشخاص 

غر المرحن.

توجيه مراسات إلى مؤسسات تحت إشراف وزارة  �

التربية للمطالبة بضبط قائمات الأشخاص الخاضعن 

لواجب التريح وتمكن الهيئة من قاعدة بيانات.

مراسلة مؤسسة تحت إشراف رئاسة الحكومة حول  �

تحين معطيات المرحن.
Á :التنابيه

توجيه )404( تنبيها إلى الأشخاص المتخلفن عن  �

واجب التريح والراجعن بالنظر إلىمؤسساتتحت إشراف 

وزارة التربية.

توجيه )64( تنبيها إلى الأشخاص المتخلفن عن  �

واجب التريح والراجعن بالنظر إلى مؤسسات تحت 

إشراف وزارة المالية.
Á :الترفّ في قاعدة البيانات

العمل عى قاعدة بيانات وزارة التجهيز. �

العمل عى قاعدة بيانات وزارة النقل. �

العمل عى قاعدة بيانات وزارة التنمية والاستثار  �

والتعاون الدولي.

العمل عى قاعدة بيانات وزارة التجارة. �

إضافة عدد )275( خاضعا لواجب التريح بقاعدة  �

بيانات وزارة التربية.

تحين عدد )32( مرحا بقاعدة بيانات وزارة  �

التربية.

نشاط  وحدة التريح بالهيئة خال سنة 2020   �

تـمّ  أنـّه  بالهيئـة  كـا أفـادت وحـدة التصريـح 

  2020 سـنة  خـال 

Á  تلقـت الهيئـة منـذ دخـول قانـون  التريـح بالمكاسـب

والمصالـح حيـز النفاذ بتاريخ 16 أكتوبـر 2018 إلى حدود 

28 ديسـمبر 2020:  

وقـد أسسـت الهيئـة ردّهـا عـى التعريـف الـوارد في 

الفصـل الرابـع من القانون عدد 46 لسـنة 2018 المؤرخ في 01 

أوت 2018 المتعلـّق بالتريـح بالمكاسـب والمصالح وبمكافحة 

الإثـراء غـر المـشروع وتضـارب المصالـح تضـارب المصالـح كا 

يـي: »الوضعيـة التـّي يكـون فيهـا للشـخص الخاضـع لأحكام 

هـذا القانـون مصلحة شـخصية مباشرة أو مباشرة يسـتخلصها 

لنفسـه أو لغـره، تؤثـر أو مـن شـأنها أن تؤثـر عـى أدائـه 

الموضوعـي والنزيـه والمحايـد لواجباتـه المهنية«.

وعـى أحكام المرسـوم عـدد 88 لسـنة 2011 المؤرخ في 

14 جويليـة 2011 الـذي ينـص في فصله 18 عـى أنهّ« لا يجوز 

مشـاركة أعضـاء وأجـراء الجمعيـة في إعـداد أو اتخـاذ قرارات 

مـن شـأنها أن تـؤدي إلى تعـارض بـن مصالحهم الشـخصية أو 

الوظيفيـة ومصالـح الجمعيـة« مثلـا يؤكـده النظام الأسـاسي 

النموذجـي للجمعيـات الـذي نصّ في بنده 12 عـى أنهّ »تدير 

الجمعيـة هيئة مديـرة خدماتهـا مجانية...«

وعـى أحـكام الأمـر الحكومي عـدد 542 لسـنة 2019 

المـؤرخ في 28 مـاي 2019 المتعلـّق بضبـط برامـج الصنـدوق 

الوطنـي للتشـغيل وشروط وصيغ الانتفـاع به أنّ عقد الخدمة 

المدنيـة التطوّعيـة هـو عقد شـغل، ينتفـع صاحبه طيلـة مدّة 

العقـد بنظـام الضـان الاجتاعـي المنصـوص عليـه بالقانـون 

عـدد 06 لسـنة 1988 المـؤرخ في 08 فيفـري 1988، بالإضافـة 

إلى انتفاعـه بنظـام التأمـن ضـدّ حـوادث الشـغل والأمـراض 

لمهنية،  ا

التكويـن  لـوزارة  الرسـمي  الموقـع  في  ورد  مـا  وعـى 

المهنـي والتشـغيل بـإنّ برنامـج عقـد الخدمة المدنية بالنسـبة 

المكتـب  أعضـاء  ينتفـع  »لا  يـي:  مـا  يتضمّـن  للجمعيـات 

الخدمـة  ببرنامـج  المهنيـة  المنظمـة  أو  للجمعيـة  التنفيـذي 

المدنيـة«.

تـمّ  أنـّه  بالهيئـة  كـا أفـادت وحـدة التصريـح 

الأسـبوع:  هـذا  خـال 

Á .قبول 112 تريحا

Á  الخاضعـن بيانـات  قاعـدة  بتكويـن  تتعلـق  مراسـات 
التريـح: لواجـب 

توجيه مراسات لمؤسسات تحت إشراف وزارة  �

الاقتصاد والمالية ودعم الاستثار ومؤسسات تحت إشراف 
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ال�سبةالتبليغاتالش��ة

%3786025,92تصر�حا ورقيا
%9878467,63تصر�حا الك��ونيا

%80125,49ل���يل تصر�ح الك��و�ي غ�� مكتم

%5410,37إعلام بتغي�� جوهري 
%7860,54صر�حتصر�ح إثر مغادرة المهام الموجبة للت

%830,06)مةخارج المنظو (اول تصر�ح �عد المغادرة 

%146066100ا��موع

37860- تريحا ورقيا �

98784- تريحا الكترونيا �

8012- تسجيا لتريح الكتروني غر مكتمل �

541- إعاما بتغير جوهري �

786- تريحا إثر مغادرة المهام الموجبة للتريح �

83- أول تريح بعد المغادرة )خارج المنظومة( �

Á  واجـب عـن  للمتخلفـن  تنبيهـا   1797 وجّهـت  كـا 

التريـح عمـا بالفصـل 14 مـن القانـون عدد 46 لسـنة 

 2020 سـنة  بعنـوان  وذلـك   2018

Á  كـا تمـّت  إحالـة 323 شـكاية في عاقـة بالامتنـاع عـن

والمصالـح.  بالمكاسـب  التريـح 

رقم الأسبوع 

323 عـدد الإحـالات عـى القضاء في عاقـة بالتريح 
بالمكاسـب والمصالح.

إحصائيـــات 

تصريحا ورقيا
37860
25,92%

تصريحا الكترونيا
98784
67,63%

 تسجيل تصريح الكترو�
غ	 مكتمل

8012
5,49%

إعلام بتغي	 جوهري
541
0,37%

تصريح إثر مغادرة المهام 
الموجبة للتصريح

786
0,54%

اول تصريح بعد المغادرة 
خارج المنظومة(

83
0,06%

تلقـت الهيئـة منذ دخـول القانون التريح بالمكاسـب 
والمصالـح حيـز النفـاذ بتاريـخ 16 أكتوبـر 2018 إلى حدود 28 

ديسـمبر 2020، 146066 تريحا.

أنشطة الهيئة

انتظمت يوم الأربعاء 30 ديسـمبر 2020، ندوة علميّة 
الخطـاب  »مسـاهمة  بعنـوان  بعـد  عـن  التواصـل  بطريقـة 
الدّينـي في نشر ثقافة الحوكمة والوقاية من الفسـاد: المجالات 
والآليات«مـن تنظيـم الهيئـة الوطنيّة لمكافحة الفسـاد ووزارة 

الشـؤون الدينية.

وشـارك في الندوة كل من السـيد عاد بوخريص رئيس 
الهيئـة الوطنيـة لمكافحـة الفسـاد والسـيّد أحمد عظـوم وزير 

الشـؤون الدينيـة وثلة مـن الإطارات  والمختصـن في المجال.

إشراف  تحـت   2021 جانفـي   07 الخميـس  يـوم  تـم 
لمكافحـة  الوطنيـة  الهيئـة  رئيـس  بوخريـص،  عـاد  السـيد 



الصفحة: 8الأسبوعية السنة الثانية

الفسـاد والسـيد ماهـر قعيـدة نائـب رئيـس هيئـة الخـبراء 
المحاسـبن الإعـان عـن انطـاق الـدورة التكوينيـة الثالثـة في 
مجـال« مكافحة الفسـاد وغسـل الأموال وتمويـل الإرهاب« في 

إطـار الأكاديميـة الدوليـة لمهـن الرقابـة والماليـة.

يشـارك في هـذه الـدورة عـدد مـن الإطـارات المنتمون 
لمختلـف الهيئـات المهنيـة والهيـاكل العموميـة والخاصّـة عى 
غـرار الخبراء المحاسـبن والمحامـن والإطارات البنكيـة وأعوان 
مـن الشرطـة الاقتصاديـة ومحققـي الهيئـة الوطنيـة لمكافحـة 

الفساد.

وتهدف الأكاديمية إلى تأمن دورات تكوين إشـهادية في 
عديـد المجالات والاختصاصات المتعلقـة بمجالي الرقابة والمالية 
وفقـا للمعايـر الدولية. وسـتكون أول دورة مخصصة لموضوع 

» مكافحة الفسـاد، تبييض الأمـوال وتمويل الإرهاب«.

أنشطة الهيئة في الجهات 

جندوبة 

نظـّم مكتـب الهيئـة بولايـة جندوبـة يـوم 12 جانفـي 
2021 تحسـيسي توعـوي بالمدرسـة الابتدائيـة بالقوسـة مـن 
معتمديـة عمـدون ولايـة باجـة حـول التوقـّي مـن العـدوى 
والمندوبيـة  الوطـن  أحـرار  جمعيـة  مـع  بالشراكـة  بكورونـا 
الجهويـة للتربيـة بباجـة والهيئـة المحليـة للهـال الأحمر بكل 

مـن باجـة وعـن دراهـم.

إصدارات الهيئة


